
Дорожная карта

реализации комплексной системы профилактики и коррекции в обучении у обучающихся, имеющих соответствующие
риски неблагоприятных социальных условий в Центре образования «Точка Роста»

В МКОУ СОШ с. Аян в 2019-2020 учебном году

Задачи на 2019/20 учебный год:

> Разработать комплексную систему профилактики и коррекции трудностей в обучении у обучающихся, имеющих соответствующие 
риски неблагоприятных социальных условий в Центре образования «Точка Роста».

> Создать условия для обеспечения комплексной системы профилактики и коррекции трудностей в обучении у обучающихся, 
имеющих соответствующие риски неблагоприятных социальных условий в Центре образования «Точка Роста».

> Реализовать комплекс мер по профилактике и коррекции трудностей в обучении у обучающихся, имеющих соответствующие риски 
неблагоприятных социальных условий.

> Осуществлять сетевое взаимодействие с образовательными организациями по вопросам профилактики и коррекции трудностей в 
обучении указанного контингента обучающихся.



Дорожная карта

№ мероприятия сроки ответственный
1. Нормативно - правовое обеспечение

1.1 Разработка и утверждение Дорожной карты реализации 
комплексной системы профилактики и коррекции трудностей в 
обучении у обучающихся, имеющих соответствующие риски 
неблагоприятных социальных условий в Центре образования 
«Точка Роста»

Ноябрь 2019 г. Руководитель центра

1.2 Внесение дополнений в должностные инструкции 
педагогических работников по организации и проведении 
работы с обучающимися, имеющими соответствующие риски 
неблагоприятных социальных условий, в Центре образования 
«Точка Роста»

ноябрь 2019 г. Руководитель центра

2. Организационно -  технологические мероприятия по выявлению обучающихся имеющих соответствующие риски
неблагоприятных социальных условий, в Центре образования «Точка роста»

2.1 Формирование банка данных обучающихся, имеющих 
соответствующие риски неблагоприятных социальных условий, 
в Центре образования «Точка Роста»

ноябрь 2019 г. Руководитель центра, 
зам директора ОУ по УР

2.2 Разработка технологической карты мероприятий комплекса мер 
по профилактике и коррекции трудностей в обучении у 
учащихся, имеющих соответствующие риски неблагоприятных 
социальных условий.

Ноябрь -  декабрь 2019 г Руководитель центра, 
зам директора ОУ по УР

2.3 Проведение инструктивно-методических совещаний и 
семинаров для педагогических работников по организации и 
проведении работы с обучающимися, имеющими 
соответствующие риски неблагоприятных социальных условий, 
в Центре образования «Точка Роста»

ноябрь -  декабрь 2019 г. Заместитель заведующего 
отделом образования, 

заведующий РМК, 
руководитель центра, 

зам директора ОУ по УР
3. Мероприятия по профилактике и коррекции трудностей в обучении у обучающихся, имеющих соответствующие риски

неблагоприятных социальных условий в Центре образования «Точка Роста»
3.1 Проведение мероприятий комплекса мер по профилактике и 

коррекции трудностей в обучении у обучающихся, имеющих 
соответствующие риски неблагоприятных социальных условий 
по утвержденному плану.

Ноябрь -  май 2019-2020 
учебного года

Руководитель и педагоги центра

3.2 Обеспечение консультационно-методической поддержки Январь -  май 2020 г. Заместитель заведующего
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мероприятий
отделом образования, 

заведующий РМК, методисты 
отдела образования

3.3 Проведение промежуточного анализа внедрения мероприятий 
комплексной системы профилактики и коррекции трудностей в 
обучении у обучающихся, имеющих соответствующие риски 
неблагоприятных социальных условий, в Центре образования 
«Точка Роста»

январь 2020 г 
июнь 2020 г.

Заместитель заведующего 
отделом образования, 

заведующий РМК, 
руководитель центра

3.4 Организация непрерывного обучения педагогов центров «Точка 
роста», в том числе по реализации комплексной системы 
профилактики и коррекции трудностей в обучении у 
обучающихся, имеющих соответствующие риски 
неблагоприятных социальных условий в Центре образования 
«Точка Роста»

В течение 2019-2020 учебного 
года

Заместитель заведующего 
отделом образования, 

заведующий РМК, 
руководитель центра

3.5 Заключить договор по сетевому взаимодействию с Детским 
Кванториумом г. Комсомольск на Амуре

Декабрь 2019 г заведующий РМК, 
руководитель центра

3.6 Разработка индивидуального плана (программы) по 
профилактике и координации трудностей с обучающимися 
конкретной группы риска с использованием высоко 
оснащенных ученико-мест.

Декабрь 2019г Руководитель центра, 
педагоги Центра

4. Мероприятия по осуществлению контроля за выполнением мероприятий «Дорожной карта»
4.1 Мониторинг проведенных мероприятий по профилактике и 

коррекции трудностей в обучении у обучающихся, имеющих 
соответствующие риски неблагоприятных социальных условий 
в Центре образования «Точка Роста»

Апрель-май 2010 Заместитель заведующего 
отделом образования, 

заведующий РМК, 
руководитель центра

4.2 Подготовка аналитического отчета по итогам учебного года Июнь 2020 Руководитель центра
4.3 Педсовет по итогам выполнения мероприятий Дорожной карты Июнь 2020 Директор ОУ, 

руководитель центра


